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CEPARTAMEMTS OE RECURSCS HUMANCOE

LISTA DE CANDIDATOS E CLASSIFICAGOES DO METODO ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECGAOQ

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira e categoria de assistente técnico do mapa de pessoal do Centro Distrital de Viseu, do
ISS, IP, Unidade de Prestagbes e Atendimento/ Equipa do Servigo Servigo Local de Carregal

do Sal.
Referéncia: DRH/AT/71/2009.

(Nos termos do n® 1 do artigo® 33°, da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de Janeiro)

CANDIDATO(A) RESULTADO CLASSIFICACAO

Ana Cristina Silva Sousa Borges Aprovada 16,00 valores

Guarda, 30 de Dezembro de 2009.
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